PENILAIAN KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Jangka Waktu Penilaian
1Januari s/d 31 Desember 2024

Nama Pegawai . NURMAH

NIP : 19800508 200801 2 022

Pangkat Golongan Ruang : JURU (1/C)

Jabatan - OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL]
(PETUGAS PENGGANDAAN)

Unit Kerja : SEKSI FASILITASI PENGEMBANGAN)|

KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH

UPTD BALAI DIKLAT KOPERASI UKM PROVINSI NTB
TAHUN 2024
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BASARAN KINER.IA PEGAWAI
PENDEEATAN HASIL KEERLA KEUANTITATIF
BaG] PEAABAT ADMINIETRAS] DAN PEIABAT FUNGEINAL
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PEMERINTAH PROVINGI NTH PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARD 51 31 DESEMBER TAHUN 7024
NO T PEGAWAI YANG GINILAT NO PEJARAT PENILAI KINERJA
I | HAMA | HUHMAH I | MAMA DA HARYANL 5P
2 | NP | 1980050820080 1 2022 2 |NIP 196R039I00003 2005
3 | PANGEAT/ GOL. | Juru Tingleat T/ 1fd 3 | PANGKAT/ GOL Prereatn Tinglut | J 10 d
RUARG RUANG
4 | JABATAN OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 4 | JANATAN KEFALA SEKS] FASILITAS] PENGEMBANGAN
KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH
5 |ONTT KERJA SEKS] FASILITAE] PENGEMBANCOAN KOPERASI 5 | LUNIT KERIA SEKE! FASILITAS] PENGEMBANGAN KOFERASI
USAHA KECIL MENENGAH LBAHA KECIL MENENOAH
HAGLL KERIA
MO | REMCANA HASIL KERIA PIMPINAN YANG RENCANA HASIL KERJA ABPER INCHEATOR KINERJA INDSVIEU TARODET
DIHNTERVEMNE]
ft1 1] 3 14 15 ]
UTAMA |
I | Meninghatnya fasilitnsi pengembangan KUKM | Tersedianys Doloomen Kebutuhen | Kuantites | Jumlah Dolumen Calon Pesertn Diklst KUKM, Start | | dokumen
dan Startup sesuni keboruban Diilclat Up yang Terverifikas |
Kummtstas | Jumlah Dolumen Kebotahen Dikka EUEM dan i dokuamen
- Btari Up ynny Digandalan
2 | Terlaksnnanya Direktl pumpinan sesuni target | Terlaksananys direktll plmpinan Kusibiina | sclalesnnnbsp direlif pimpinan sesuni tergel walitu BV
wakiu yeng diteinpkan sesuai tnrged wokiu vang ditetsphon yang ditetnpkan
TAMBAHAN
PERILAKL KERJA
1 | Beranentasi

- Memahami din memenuh) kebutuhan masyaraknt
- Ramah, celmtan, sofutif, dan dapat dinndalitan
- Melakiikan pribalan tads heant

Ekspeltusi Khusus Prspinen:

2| Abuntabel

02025, Tt
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FERILAKL KERIA

- Melaloanalan tugas dengan jujisr bertenggung jawal cermal disiplin don berintegritas dagg Ekspeictmal Khusus Pimplaan
- Mengpenaksn keksyann dan BMN secarn berianggung fewaly afclol dan efisien
- Tidak menyalahgunnkan kewsnangan jshatan
3 | Kompeien
- Menlnghkatkan kompetensd dirl untuk menjewal fontangan yang selahy berabab Elnpektasi Khnisuas Pimjamn)
« Membuniyu orang labn belsjar
- Meluhsanakon tugna dengan kuabta terbath o
4 | Hormanis
|- Menghargal setiap orang spapun latar belakangnys ' S
= Bulen menalong orang lakn
_ = MemBmngun ngiomgan kerja yaog londusit
- Memegang teguh idecingi Fancosila, Undang-Undang Dusnr Negara Republik Indonesia Tohun 1945, setla pada RERI serta Ewspektasi Khums Pampinan:
nmh
-Hmmmmumm.hﬁmlnlIﬂHlﬂﬂlﬂﬂ
- Menjaga rahasin jabatan dan negara
& | Adapriil -
- Copat menyesunikan dif menghadap perubaban Ekmpelian Khusus Pimpinan:
« Terus berinovasi dan mengembangian kreativitan
- Bertindale proalitil
7 | Kolohoratif ——
| Memben kesempatan krpada berbagai pihak untuk berkontribun Ekapektasl Khusus Pimgenin:

Terbuke dalam bekera sama untuk menghasilkan rilad tnmbah

- Menggerakkan pemanfostan berbagni sumberdayn uniuk tujusn bermama

Mutaram, 3 Juneer 3035

Prigawiil yang Denika Fejabat Rerillal Kinera
MUEMAH 0 HARY . &P
19EDNSNEANNRGT 023 1HEAI09 i
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EVALUAS] KINERIA PREOAWAL
FENDEKATAN HASIL KERIA KUANTITATIF
PFERIQRE: TAHUN 2024
PEMERINTAH PROVING NTH PERIODE PENILAIAN: | JANUARI 80 31 DESEMBER TAHUN G034
Hid PEGAWAI VANG [)MILAT N FEIABAT PENILAI KINERJA
1| MAMA NUEMA} I | NAMA I0A HARY 887, 582
I | NP IHEOOS0EINGENT 2023 F TS | A0 20O 005
3 _| PANORAT/ GOL. RUARG | Juru Tingleat 1 7 1/d 2 | PANGEAT/ 0. RUANG | Penata Tinghoat 1/ 111/dl
4 | JAHATAN OPERATOR LAYANAN OFERASIDNAL 4 LIAAATAN KEPALA SEXS] FASILITAR PERDEMBARCGAN KOPERASE
. URAHA KECTL MENENGAM —
8 | LINIT KERJA HEKE FASILITAS] FENCEMPIANGAN KONERAH] LISAHA 5 | JNTT KEfiA BEKS! FABILITAST PERCIEMAANGAN KOPMERAST UAAHA
I._—__._ KECH. MENENGAH S | KECIL MENENGAH
CAPAIAN KINERJA O
BRALK
POLA DEETRIEVEL
EURVA DISTRIBLS] PREDICAT KINERIA PECAWAL DENCAN
CAPAIAN KINERIA DROANISAS] BAIK
L
H -
in
i
=
BE L= Hemmng - Sunih Ferbaian Baik T
L1 B A PN T Bk
PFidhies Kinene Segres;

= Hure el ® Kuars Fanl
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HASIL KEIRIA = Ry e R etrwr i S |
NO | RENCANA RASIL KERIA FIMPINAN | MENCANA HASIL KERIA ASPER INDIKATOR KINERIA TARGET | | REALINASE DEERDASARICAN | UMIPAN HALIK
DEINTERYE~¥&l IRDIWINU HESEUA KT DLRLING BERKELANJUTAN
e EHSFERTAR BEFDASAREAN BUKET]
DIVELTHG
[} _R} 1] [} L] i 0] | I =
UTAMA
Meninghminge fasi il Torwmddlmnia Dabsmes Kebunahan Husntius | Jismtah Dokumen Caloes oL | dokussm brrisserest | Panpman &
J penpembangan KUEM dan Startap | Lkl | Pemertn Uikl KLIEM, Baar peniluian pimpnis
semial kebituhan | Upe pang Tervesillesl . — NS
Husneias | Jussish Dolnmen B s 1 lnpewrar besdnmarknn Fegmnan: &
Kebsaiahan Dxicdai KUK peniluisn pimpiran
| dan Sart Up yang
R [Wp=eil pampEmmn Terlnhsarssyn direksif pmpsmm KiaSter | melakessnaban dirckil Bir= |, beradmearkan Pesgpinnii: &
wemiial argrt wubiy yarg derfaphen | sehib LrgE skt yang deempksn pirspinsn sEsual Large penilninn piepcas
| -nll: | wmbiy yEng Siesapkan A .
TAMBAMAN
PATING HABIL KEHIA
PERTLAKL KEHRIA LIMPAN BALIK BERKELARJUTAN
BERDASAREAN BUETT DUKLMNG
1 | Bemriesiasi Pelayanan :
~Memakiami dan memerubi kelotahen mosyarnkest Elspeitnal Khusus Pimpinan: | Pumpinen &
- Bk, celaten, woiunf, dan dapat diandaliesn
- Mstaiikan perbaikan tinds honti
2 | Adnaritwbe]
. Melyknnrnian togan dengun jujur bertanggung josvals cermut disipln dan berintngritas gl Ekapeictnsl Khumus Prmpinan | Panpliaan! &
« Tidnk jabatmn
3 | Koenpeten
Meningkaiknn kompeinnl disi uniuk menjavab motangan yeng sealy berubsh Ehspelimsd Khnsuun Pimpinan: | Pmpinen: &
- Mpinbanty ardng lnin belyjor
- Melaloanokan s dengun bualites terbalk
4 | Marmnmnis
. Menghargad setlep crang apapin beler beiakangnyn Elmpektand Khoasus Pimpioes: | Piopinam &
Sk menolemy arang
- kerjn yang knodasil
=] Layal
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[ PERILAKI KESLIA

UMPAN BALIE BERKELANJUTAN
RERDASARKAN BUKT! DUKUNG

= Memegauig 1egul idenlogl Panvasile, Undang-Undany Dossr Segors Bepubiil denesis Tahun 1945
wetin poda NKR] sena pemarinialsn ysng sl

Menjaga tama hojle sesnma ASN, Fimpman, instans dun Negarm

Mepjage raluses jubatan das segaes

Ekspektas Khumis Pimpinn

Fmpinam: &

% | Adaptil

- Cepat menyemsalloon dist reenglmdam perebaban
- Terze berinnvesl dan mengrmbanghon krradivitas
- Bertinduk proaktif

Eknpeitasl Khusus Pimpinsn

Ewpeitnnl Khumes Penpnan

Frgawai yang Dimslal

1 G0 5000 SO0 1 200

Mataragg. 1 Farassrl 20026
Pesshar Penilal Kinerna

Tk HARY,

N0, 1600
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DOECUWEN EVALUAST KINERILA PEGAWAI

FEMERINTAH PROVINSL KTH

TSER MR TAL N i

FERIODHE PENILAIAN:
1 JANUIAKR SEY 0] DESEMHBER TAMLUN Pk

1. | PEGAWAL YANG ThiNtLal
NAMA WiTRMAN
TIT AR DS M 12
PANGEAT S THM RUANG i Tingheat | 1
JANATAN (IPERATON LAYANAN DIFERASICINAL
LINET EEHJA SEES] FASILITAY PENUGEMITASCIAN ROMHEASH LEalds
- KEUIL MENENGAH
4 | PEIABAT PFENILAI KINERIA
MANAA L] Ilﬂ_ﬂu‘l'ﬁm. =i*
il 1R P UL UK
PANCIEAT 0 HUTAR Peieati Timgsnt | F 101/ d
JARNTARN KEPSLSA SEER] FARILITAN PENCEMIAROAN KOs
LS HA KECIL MENENCAL
LISIT HERIA SERSE] FASILITAS FERIEMBANGAN KOPERAS R4
REUIL MENERNUAN
3. | AT AT PENILAI KINEE)
HAMA L] D, DRI KUSKANINES, MK
P 10T LRI DR
PANUKAT /(00 KUAND Pemlsam | IV a
JARATAR Krjba LT b Thiclar Kopernm VKM Foves NTH
1RIT EERIA WIPTTY FLALAL PESTIECHKAN (AN PELATIHAN KO RAGT
EESAIIA KICIL TIAN MENENGAN
4. | EVALIFASE IINFR.1A
CARALAN KINERU CtiANESAS] [ - | HAlR
PHELIRAT KINERIA FROAWAL NALE
o | CATATAN RFEKDMENTASE

Mt v Tmmart 2025
T Peagnwai vy | Raiiliia
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