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PERILAKL KERJA

1 | Berorientani Pelayanan

- Memahami dan memenuhi kebutuhan mesyarskat
- Romah, celtatan, solutif, dan dupat diandalkan
- Melakukan perbaikan tinda henti

Ekspekmasi Khusys Pimpinan:

2 | Aloantabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegrites tingg
- Menggunakan kekaynan dan BMN secara bertanggung juwab efelotif dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jiubminn

Ekspelktas] Khunus Pimplnan:

3 | Kompeten

- Meningkatkan kompetensi dini untuk menjawal lantangan yang selalu berubah
- Membantu orang lain belajar
- Melalksanakan tugas dengar keualitas verbnklk

Ekspekinsl Kiiinis Pimpinan.

4 | Harmonis

- Menghargal wetiop orang apaptin latar belaiangnya
« Huka menolong orang nin

= Membangun Hnljrun!m keril Yng kopduasl

Ekapelktan] Khasus Frmpinan

5 | Loyal

- Memegang teguh ideologl Pancasils. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, setin pada NKRI sertn
pemerintahan yang sah

- Menjaga nama balk sesama ASN, Pimpinan, inatansi dan fegara

- Menjaga rahasia jabsian dan negars

Ekspeliasl Khusus Fimpinan:

i | Adaptil

- Cepat menyesuaikon diri menghadapi perubahan
- Terus Berinovast dan mongembanglan kreativitas
- Bertindal proaktil

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

7 | Kolsboratil




PERILAKU KERJA

~Memberi kescmpatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi
- Terbuka dalam bekerja samas untuk menghasilkan nilsi tambah
= Menggeraliknn pemanfastun berbagni sumberdays untuk tujusn bersama

Ekspekinsl Khusus Pimpinan:
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