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HASIL KERJA
Hix RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN YAND RENCANA HASIL KERJA ASFEK INDIKATOR KINERIA INDIVIDU TARGET
DINTERVENSI
L]] 121 i 14 (51 hi
UTAMA
I | Meningkatoya perlindungan sosial, pengembangan | Meningliatnya KSP (| KSPPS, USP / USPPS | Kuantitas | Persentase permumbuban KSP ¢ KSPPS, USP | 71,43 %
matn pencaharinn, Pemberdaynan sosial dan yang Memiliki Irin Usaha Simpan Plnjam J USPPS yang memiliki lzin Usaha Simpan
inklusi keunngan bagl koperasi Pinjam
Indikator : Koperasi Modern
2 | Meningkatnys perlindungan sosial, pengembangan | Meningkatoye KSP | KSPPS yvang Memilila | Kuantitas | Persentase pertumbahan KSP / KSPPS yang 40 %
mata pencaharian, Pemberdaynan soaial dan I Jaringan Pelayanan (Pembnikaan memilikl [zin Juringan Pelayanan
inkhusi keuiangan bagl kopersi Kantor Cabang, Eantor Cabang Pembantu iPembukaan Eanmr Cabang, Kantor Cabrng
dun Kantor Kas| Pembantu dan Eantor Kas)
Indikator : Koperasi Modern
3 |Meningkotnya perlindungan sosnl, pengembangan | Meningkatnys Koperast Svariab Kuantitas | Persontase Koperssi Syarah 2,51 %
mata pencaharian, Pemberdayaan sosial dan
inklush keusngan bagl koperas
Indikator : Koperasi Modern




HASIL KERJA

WO RENCANA HARIL KERJA PIMPINAN YARG RENCANA HASIL KERIA ASPFEK [NDHKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
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i1 12) (3 i4) (5 (63
4 | Meningkatnya perlindungan sosisl, pengembangan | Meningkatnya Koperasi Syariah Kunntitas | Persentase Koperasl Syariah Pengembangan | 23,81 %
mata pencahanan, Pemberdayaan sosial dan Pengembangan Kawasan Bebans Riha Kowmsan Bebas Riba
inklual keusngan bagl koperasd
Indikmror @ Koperssl Modern
5 [Menlngkstnys Pemerntaan Pendapatsn Koperasi Memingkatnya modal usaha UMK melalul | Kusntitas | Persentase periinglatan modal uaahe UMK 5%
UMEM pemibiaynan KUR melalful pemblayann KUR
Indikator : Pertuwmbuhan Produlktivitas Sub sekior
KLUKM
& | Meningkatnya perlindungan sosial, pengembangan | Meningkatnys modal usaha kopernsi Kunantitas | Persentase peninglkatan modal usahs 55,56 %
mata pencaharian, Pemberdayaan soakal dan milalul pemblayann LPDE koipernsi melalui pembinyaan LPDE
inklual keunngan bagl koperaal
Indikmtor : Koperssli Modern
TAMBAHAN
T | Terlaksananyva Direlctil Pimpinan Sesual Target Terlaksananya penugnsan | Direkctil Kuantitas | Persentase penyelesnion penugnsan/ Tirelcid BO%
Waktu vang Ditetagkan Pimpinan sesual target wakio yang Pimpinsn sesupl target waktu yang
diletapkan ditetnploan
Indikstor : Persentase Penyelesaian Penugasan /
Direktif Pimpinan Sesuai Target Wakti vang
Ditetapkan
PERILAKU KERJA

Bervrientasi Pelayanan

= Memahami dan memenuhi kebuivhan masyuralont
- Ramah, eckatan, aolutif, dan dapat diandallcan
- Melakuban perbaikan tinda henti

Ekepekiasi Khusus Pimpinan

Alouintabel

- Melaksanakan fugas dengan jujur bertanggung juwab cermal disiplin dan berintegritas Hngg
- Menggunakan kekayaan dan BMN secarn bertanggung lmwab efektil dan efislen

- Tictuk memyaluhgunakan kewenangan jabatan

Ekapekias] Khusus Pimpinan:

Epmpeien




PERILAEL KER.1A

- Meningkotkon kompetena din untuk menjawab rantangan yang sclah berubah
- Membantu orang lain belajar
- Melaksanakan fugas dengan kualitis ferbaik

Ekspektas] Khusus Plrpinen:

4 | HErmasrs

- Menghurgni setinp oreng apapun latar belaknngnya
= Bulks menalong orang knin
- Membangun lingkungan kerja yang komndusif

Ekspektas Khumus Plmpinan:

5| Loyal

- Memegang teguh ideolog Pancasila, Undang-Undang Desar Negarn Republik Indonosia Tahun 1945, setin padn WER] necta
pemerintahon yang sah

- Menjega nama balk sesama ASH, Pimpinan, Instans| dan Negara

= Menjega rahasia jabatan dan negarn

Ekspelktnsl Khusus Pimpinan:

6 | Adaptif

« Cepail menyvesuallian dirl menghadapl perabahan
- Terus berinovasl dan mengembangkan breativites
= Bertindek proaktil

Ebspelins] Khusus Fleplen:

T | Kolbsratlf

= Memberl kesempatan kepada berbagal plhak uniuk berkontribusi
- Terbikn doliven bekerjs aathn untulk menghasillens nilel sabah
- Menggeraklkan pemanfaatan berbagai sumberdays uniuk tujusn bersama

Ekupeldasl Khinus Plphnmmn:

Mataram, 2 Januari 3035
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